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I. UVOD
. VREDNOVANJE OSTVARENOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA U NASTAVNOME PREDMETU HRVATSKI JEZIK
Vrednovanje u nastavnome predmetu Hrvatski jezik pažljivo se planira i provodi sustavnim prikupljanjem različitih povezanih informacija o ostvarivanju odgojno-obrazovnih ishoda. Pritom se poštuje jedinstvenost svakoga učenika s obzirom na kognitivno, društveno-afektivno i psihomotoričko razvojno područje vrednovanja.
Svrha je procesa vrednovanja dvojaka. Vrednovanje motivira učenika na daljnji rad, a ujedno je povratna informacija učenicima, učiteljima i nastavnicima, roditeljima, obrazovnim institucijama i prosvjetnim vlastima.
Sastavnice vrednovanja u predmetu proizlaze iz odgojno-obrazovnih ishoda organiziranih u trima predmetnim područjima: Hrvatski jezik i komunikacija (A), Književnost i stvaralaštvo (B) i Kultura i mediji (C).
Sastavnice su vrednovanja u predmetu Hrvatski jezik:
1. Hrvatski jezik i komunikacija
2. Književnost i stvaralaštvo
3. Kultura i mediji
Sastavnicama vrednovanja u svim se trima nastavnim područjima opaža, prati i vrednuje dubina i širina usvojenosti odgojno-obrazovnih ishoda u kognitivnome i afektivnome području (znanja, vještine, stavovi i vrijednosti) u svim trima nastavnim područjima. Uz svaki odgojno-obrazovni ishod predlažu se četiri razine usvojenosti kojima se mjeri usvojenost ishoda na zadovoljavajućoj, dobroj, vrlo dobroj i iznimnoj razini.
Sastavnice vrednovanja obuhvaćaju:
· stečena znanja o jeziku, književnosti, medijskoj, kulturnoj i međukulturnoj pismenosti
· sposobnost razumijevanja jezičnih, književnih i kulturnih koncepata kojima se znanja usustavljuju i međusobno povezuju i isprepliću u predmetu Hrvatski jezik (unutarpredmetno povezivanje) te
povezuju s međupredmetnim temama i drugim predmetima po načelu međupredmetne povezanosti
· primjenu znanja i koncepata na razini analize i sinteze te stvaranje novih znanja i koncepata.

Sustavnim praćenjem i vrednovanjem na temelju prikupljanja i tumačenja podataka o poučavanju  i napredovanju pojedinoga učenika djeluje se na poboljšanje učenja i poučavanja. Formativno
vrednovanje polazište je za učenikovo i učiteljevo/nastavnikovo planiranje daljnjega učenja i poučavanja. Na kraju određenoga razdoblja učenja i poučavanja procjenjuju se ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda. Sumativno se vrednuje usvojenost znanja i razvijenost vještina, a prati se i procjenjuje usvojenost općeprihvaćenih stavova i vrijednosti te razvijenost navika i elementi generičkih kompetencija: odgovornost, samostalnost i samoinicijativnost te komunikacija i suradnja. Smisao i cilj procjenjivanja jest poticanje učenika na iskazivanje znanja, vještina i stavova.
Tri su osnova pristupa vrednovanju: vrednovanje za učenje, vrednovanje kao učenje i vrednovanje naučenoga.
Vrednovanje za učenje služi unapređivanju i planiranju budućega učenja i poučavanja. Temelji se na povratnoj informaciji učeniku i razmjeni iskustava (učitelj i nastavnik - učenik i učenik - učenik) o procesima učenja te usvojenosti znanja, vještina i stavova u odnosu na postavljena očekivanja. Motivira učenike na daljnji rad.
Oblici su vrednovanja: provjera razumijevanja i učenikova napredovanja ciljanim pitanjima, vođenje individualnih savjetodavnih i refleksivnih razgovora s učenicima, predstavljanje učeničkih radova, uvid u učeničke mape (uvidom u učeničke uratke, prikupljane tijekom dužega razdoblja, prati se učenikov
napredak), predstavljanje učeničkih projekata, opažanja učeničkih aktivnosti i ponašanja tijekom učenja i poučavanja (frontalno, individualno i suradničko).
Vrednovanje kao učenje učenika potiče na (samo)praćenje, (samo)refleksiju i samovrednovanje učenja s obzirom na ciljeve postavljene na početku nastavnoga procesa. Učenjem i poučavanjem učenike
se usmjerava na ovladavanje strategijama nadgledanja, planiranja i samoreguliranja vlastitoga napredovanja u usvajanju znanja, vještina i stavova radi postizanja samostalnosti i preuzimanja odgovornosti za vlastito učenje.
Oblici su vrednovanja: vođenje individualnih savjetodavnih i refleksivnih razgovora s učenicima, služenje popisima za (samo)procjenu znanja, vještina i sposobnosti, popisima kompetencija za osobnu samoprocjenu i praćenje, obrascima za (samo)procjenu predstavljačkih uradaka, opisnicima za (samo) procjenu suradničkoga učenja, upitnicima, tablicama, ljestvicama procjene, planovima učenja i njegova ostvarivanja.
Vrednovanje naučenoga podrazumijeva sumativno vrednovanje razine usvojenosti znanja i razvijenosti vještina u odnosu na definirane odgojno-obrazovne ishode, njihovu razradu te razine usvojenosti.
Provodi se tijekom ili na kraju određenoga planiranog razdoblja: obrade, ponavljanja, uvježbavanja, usustavljivanja i sintetiziranja radi provjere ostvarivanja planiranih odgojno-obrazovnih ishoda i rezultira brojčanom ocjenom.
Oblici su vrednovanja: usmene provjere, pisane provjere zadatcima zatvorenoga i /ili otvorenog tipa; predstavljanja ili izvedbe: govorni i razgovorni oblici, praktični radovi, projekti; učeničke mape i sl. Provode se prema potrebi/planu i individualnoj procjeni učitelja i nastavnika.
Vrednovanje ostvarivanja odgojno-obrazovnih ishoda potiče dubinsko i trajno učenje te primjenu znanja i vještina u novim situacijama i rješavanje problema u kontekstu koji je učenicima važan i zanimljiv.
Nedvosmislena pravila i mjerila vrednovanja učenicima pomažu pri razumijevanju sastavnica uspješne izvedbe i područja učenja koji se vrednuju.
Izvor:
https://mzo.hr/sites/default/files/dokumenti/2018/OBRAZOVANJE/Nacionalni-kurikulumi/hrvatski_ jezik-nakon-recenzije-veljaca-2018.pdf
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*Napomena: Svaki zapis riječi „učenik“ u ovome se tekstu odnosi na muški i ženski rod.


I. PROCJENA SPOSOBNOSTI UČENIKA NA POČETKU ŠKOLSKE GODINE S CILJEM PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA NASTAVE HRVATSKOGA JEZIKA
Na početku školske godine učitelj se koristi različitim načinima i postupcima procjene učenika radi planiranja nastave.  Procjena traje tijekom rujna. Utvrđuju se učenikove vještine i sposobnosti u govorenju i slušanju, pisanju i čitanju i njihovu međudjelovanju. Učenicima se daju povratne informacije o rezultatima procjene usmenim putem ili bilješkama. 
Ciljevi procjene usmjereni su upoznavanju učenika, poticanju učenika za jačanje kompetencija te kvalitetnome planiranju nastave.
Nakon nastavnih sati ponavljanja jezičnih sadržaja, u vremenu do dva tjedna nakon početka nastave, piše se i inicijalna provjera koja najvećim dijelom obuhvaća jezične sadržaje.  Broj bodova inicijalne provjere upisuje se u rubriku bilježaka i ne rezultira brojčanom ocjenom. Učenici su upoznati s mogućnošću da učenik koji najbolje napiše inicijalnu provjeru dobiva odličnu ocjenu  u imenik. 
U pisanome se obliku mogu procjenjivati i sposobnosti slušanja s razumijevanjem ili čitanja s razumijevanjem.
















II. OKVIR KRITERIJA ZA VREDNOVANJE KAO UČENJE I VREDNOVANJE ZA UČENJE (FORMATIVNO VREDNOVANJE) U NASTAVI HRVATSKOGA JEZIKA
Formativno vrednovanje u nastavi Hrvatskoga jezika je stalni proces koji se zasniva na opažanju rada učenika, njegovu napredovanju davanjem redovitih i jasnih informacija. Učenika treba postupno dovoditi do samoprocjene znanja i  aktivnosti te ga potaknuti na učenje. Služi poboljšanju procesa učenja i može/ ne mora uvijek dovesti do brojčane ocjene. Formativno se praćenje i vrednovanje često provodi razgovorom s učenikom, zapisom u rubriku bilježaka u imeniku, u osobnu učiteljevu evidenciju, u učenikovu bilježnicu ili rad. 
Ovdje je zapisano što se prati  u područjima predmeta Hrvatski jezik i približno bi odgovaralo pridruženim ocjenama, no s obzirom na kompleksnost nastavnog predmeta, rijetko kad su niže zapisani postupci učenika samo u jednoj kategoriji moguće ocjene. Formativnim praćenjem i vrednovanjem pratimo učenikov razvoj, napredak u radu, u strategijama učenja, u samostalnosti i angažmanu, dajemo mu informaciju što može popraviti i dr. Učenikov rast i razvoj može krenuti u različitim smjerovima i stoga je važno kontinuirano praćenje.
Formativno vrednovanje pomaže pri donošenju zaključne ocjene, a značajno može pozitivno ili negativno utjecati kad je zaključna ocjena na granici između dviju ocjena (npr. između jedan i dva, između četiri i pet).



III. SUMATIVNO VREDNOVANJE
Sumativno se ocjenjuju ishodi učenja/poučavanja. Pisane provjere – ispiti – provode se nakon obrađene i uvježbane nastavne cjeline. 
Svaka pisana provjera znanja koja traje dulje od 15 minuta učenicima je unaprijed najavljena vremenikom pisanih provjera. Učenici su upoznati sa sadržajem pisane provjere kojoj obavezno prethode nastavni sati uvježbavanja i ponavljanja gradiva. Nakon ocijenjene pisane provjere slijedi analiza. Učenici mogu ispravljati svoju ocjenu, a ako se dogodi neočekivani neuspjeh na pisanoj provjeri (veći broj negativnih ocjena u razredu), organizira se dopunska nastava i ponavljanje gradiva i tek onda ponovno pisanje ispita. Ponovno dobivena negativna ocjena ne upisuje se u rubriku ocjena. Kratke pisane provjere se pišu prema potrebi iz jezičnoga gradiva radi češćeg uvježbavanja. Ne traju dulje od 5 minuta, upisuje ih učitelj u svoje bilješke, a tri takve provjere mogu rezultirati ocjenom u imeniku.
Ovdje su zapisane teme i očekivani ishodi pisanih provjera te očekivane razine usmenih odgovora u svrhu sumativnoga vrednovanja. Kod pisanih provjera zadatcima objektivnoga tipa, učenicima je omogućeno odgovarati za jedan bod koji im može nedostajati za višu ocjenu, a prema unaprijed dogovorenoj bodovnoj skali (postotcima riješenosti.)

















IV. USMENO ISPITIVANJE
Usmeno ispitivanje se može provoditi na početku svakog sata, u pravilu je nenajavljeno, no u dogovoru s učenicima ispitivanje se može unaprijed dogovoriti. Usmeno se najčešće ispituje iz područja jezika, usmenoga jezičnog izražavanja i književnosti. Usmeno ispitivanje ne traje dulje od 10 minuta.
U prilikama kada je to moguće, nakon usmenoga ispitivanja učenik može dobiti ocjenu i iz usmenoga izražavanja – čitanja naglas ili recitiranja– i iz književnosti – interpretacija pjesme ili ulomka književnog teksta. Ova je mogućnost učenicima najavljena unaprijed. Usmeno se učenika pita sadržaje iz književnosti jednom u polugodištu.
Ocjenjivanje učenika ne provodimo samo u formalnim ispitnim situacijama – pisanom ili usmenom provjerom. Učenika možemo ocijeniti i tijekom vježbanja, ponavljanja, obrade novih sadržaja ili intrepretacije tekstova. Ovakvo neformalno ocjenjivanje nije najavljeno, ali su učenici na početku godine upoznati s tom mogućnošću i stoga su motiviraniji za rad i potaknuti na suradnju tijekom nastavnog sata.
S obzirom na različite stilove učenja, učitelj prilagođava način ispitivanja učenika. Ako učenik usvojenost gradiva i njegovu primjenu lakše pokazuje usmeno nego pisano, omogućit će mu se takva vrsta provjere. 
Ocjena je javna i uvijek je popraćena bilješkom i usmenim poticajnim komentarom. Svakom se učeniku pojašnjava što je bilo dobro i što još može popraviti. Ocjena je upisana tijekom nastavnog sata ili najkasnije sljedeći sat. 
Učeniku je omogućeno ispravljati ocjenu. Kad se učenik javi za ispravak negativne ocjene a nije ispravio, nova se moguća jedinica ne upisuje u rubriku ocjena nego se samo datumom bilježi točno što se dogodilo tijekom ispravljanja (i što učenik treba popraviti).
Znanje o jezičnim sadržajima učitelj usmeno može ispitati na različite načine: pred pločom,  u kvizu pred pametnom pločom u učionici Hrvatskoga jezika i sl. 

Katkad se učenike uključuje u proces vrednovanja. Učenike se potiče na realno vrednovanje svojeg ili tuđeg rada. Ovakav način rada je proces: s učenicima treba nekoliko puta isprobati samoocjenjivanje i ocjenjivanje drugih (vršnjačko vrednovanje), a tek onda koristiti ovu metodu. Oni će tada razvijati suradnju s učiteljem i biti motiviraniji i uspješniji u radu.
U skupinskome radu postoji nekoliko načina praćenja rada članova skupine. Ona se najčešće prati formativno, s ciljem poboljšanja rada svakog učenika, razvijanja komunikacijskih i socijalnih vještina, s naglaskom na osobni angažman svakog člana te međusobno uvažavanje. Katkad se učenika može nagraditi ocjenom za rad u skupini, a najčešće je riječ o učeniku koji je rijetko aktivan u takvom obliku rada. Kad je to najavljeno, rad u skupinama se vrednuje unaprijed dogovorenim obrascima (u prilogu) i može rezultirati ocjenom u imeniku.

V. PISANE PROVJERE
Učenici pišu pisane provjere koje mogu biti zadaci objektivnog tipa, poluotvorenog ili otvorenog tipa. Ispiti koji se pišu cijeli sat planirani su vremenikom, a kraće pisane provjere najavljene su najmanje tjedan dana ranije. Rezultati kraće pisane provjere se ne upisuju u rubriku ocjena, već služe učeniku i učitelju za informaciju o napretku. Tri ocjene u bilješkama iz kratkih pisanih provjera mogu rezultirati ocjenom u imeniku.

	Vrsta pisane provjere 
	 Broj provjera u šk. god.

	
Ispit znanja iz hrvatskog jezika

	
  4 - 5 

	
Školska zadaća
IOOP 
	
  2 
  1

	
Ispit znanja iz književnosti
	
  2


	
diktat
	
2

	
Domaće zadaće (uključujući vezani tekst), projekti, plakati i sl.

	
2 – 8



Okvirno vrednovanje i ocjenjivanje ispita znanja – zadataka objektivnoga tipa:
 0 – 49% = nedovoljan (1)
50 – 60 % = dovoljan (2)
61 – 75 % = dobar (3)
76 – 90 % = vrlo dobar (4)
91 – 100 % = odličan (5)

VI. DOMAĆE ZADAĆE
Učenicima se zadaju domaće zadaće sukladno temama koje se obrađuju na nastavnim satima i ciljevima koje njima želimo postići. Domaće zadaće učenici najčešće trebaju izvršiti u pisanome obliku, ali to nije pravilo.
Kad god je to moguće, zadajemo domaću zadaću po načelu izbornosti, kako bi svaki učenik mogao postići uspjeh i dobru ocjenu. Diferenciranim zadavanjem domaćih zadaća individualiziramo pristup učeniku s obzirom na njegov stil učenja i strategije učenja koje su mu/koje mu nisu razvijene.
Učenici bi trebali redovito izvršavati zadatke/pisati domaće zadaće, a u slučaju da ju zaborave, mogu je nadoknaditi na sljedećem satu. Dogodi li se da učenik kontinuirano ne piše domaće zadaće i evidentirani su minusi (četiri i više neispravljenih domaćih zadaća) koji dokazuju da ne piše domaće zadaće, u rubriku bilježaka upisuje se zabilješka o nepisanju i neizvršavanju domaćih zadaća, a u rubriku pisanog izražavanja ocjena nedovoljan.
Ako učenik nema domaću zadaću koja je posebno najavljena kao zadaća koje će se pregledavati i ocjenjivati na sljedećem satu ili za nekoliko dana, bilježimo datum i „Učenik nema domaću zadaću“.  Tako i sljedeći put ako je ne donese, a ako je jednako i treći put, upisuje se ocjena nedovoljan u rubriku ocjena. 
Sumativno se vrednuju samo neke najavljene domaće zadaće. Ocjena se tada upisuje u rubriku područja zadaće s predviđenim ishodima poučavanja. 









VII. ŠKOLSKE ZADAĆE
Učenici pišu dvije školske zadaće, po jednu u polugodištu. Prije pisanja školske zadaće učenici se pripremaju za pisanje različitim načinima, ovisno o sadržaju jezičnoga izražavanja i ishodima koji trebaju tom školskom zadaćom biti ostvareni. Moguće su teme: pripovijedanje u 1.ili 3.osobi, autobiografija, opis osobe, opis vanjskog ili unutarnjeg prostora, osvrt, putopis….
Učenici mogu smjernice za pisanje dobiti i na nastavnom listiću kojim se služe tijekom pisanja zadaće. 
Svaku školsku zadaću učitelj čita tri puta, a kako bi se postigla što veća objektivnost u ocjenjivanju školskih zadaća, može se koristiti ovom okvirnom ljestvicom vrednovanja školske zadaće:
Npr.                          BODOVI                                  0                1                       2
 sadržaj
 tekstovna vrsta
kompozicija
stil pisanja
gramatika i pravopis
vanjski izgled teksta














VIII. DJELA ZA CJELOVITO ČITANJE I PRIJEDLOZI ZA ČITANJE
Za svaku školsku godinu predviđeno je čitanje 9 djela. Popis je samo djelomično zadan Kurikulumom Hrvatskoga jezika. Izbor  djela se vrši u dogovoru s knjižničarkom i učenicima, a radi vrlo skromnog knjižnog fonda naše škole. 
Na početku svakog mjeseca dio nastavnog sata (ili cijeli sat, ako je to moguće i potrebno) rezerviran je za motivacijsko čitanje novog djela  i dogovor o načinima  intrepretacije. 
Naglas u razredu mogu se čitati i cjelovita djela, kao što su Šaljive narodne priče, Dnevnik maloga Perice i slično.
Svaki učenik ima „bilježnicu za lektiru“ u kojoj za svako djelo  piše osnovne podatke o knjizi i autoru, no svako je djelo specifično pa su i različite aktivnosti i zadatci kojima ga se interpretira. Zadatci su učenicima zapisani u bilježnicu i opisani u e-dnevniku za svaki mjesec. Pročitanost knjige se ne provjerava ispitima.
Primjeri različitih aktivnosti u interpretaciji djela: dramatizacija, javni govor, pisanje pisma liku, kviz, strip, rad u skupinama s diferenciranim zadacima, prezentacija, izrada pozivnica ili plakata, nastavni listić za interpretaciju, izrada leksikona, recitiranje izbora iz pjesničke zbirke, likovno oblikovanje portreta, zamišljeni intervju, referat, video uradak, obilježavanje obljetnica i slično. Rad na cjelovitome djelu može rezultirati brojčanom i ocjenom iz svih predmetnih područja, ovisno o zadanim ishodima učenja.
Učenicima se redovito daje povratna informacija o uspješnosti njihova razumijevanja pročitane knjige. Brojčana ocjena se ne mora donositi svaki mjesec, a najčešće je kombinacija vrednovanja različitih aktivnosti vezanih uz jednu knjigu –samostalni rad kod kuće i na satu. Važno je da učenik pročita knjigu i da o pročitanome djelu može donijeti svoj sud, mišljenje, aktualizirati ga i sudjelovati u raspravi ili interpretaciji na satu. Sat o pročitanome djelu najčešće je zadnji sat (ili dvosat) u mjesecu.
Neka djela su učenički odabir. Učenici biraju sami knjigu, a za pomoć u odabiru knjige mogu tražiti knjižničarku, učitelja, knjižničare u drugim knjižnicama ili bibliobusu. Izbornu knjigu učenici predstavljaju u dvominutnom javnom govoru ili prezentacijom pred razredom. Učenici obrazlažu svoj odabir, predstavljaju ukratko sadržaj knjige, pročitaju naglas ulomak, a sve s ciljem da motiviraju suučenike da pročitaju istu knjigu.
Radi diferenciranih zadataka s obzirom na sposobnosti učenika i poticanja na čitanje, rijetko kad se događa da učenik ima negativnu ocjenu.


IX. SAMOVREDNOVANJE UČITELJA:
Učitelj treba preispitivati svoj rad i odnos prema učenicima i može vrednovati svoj rad prema ovim odrednicama (ocjenama 1-5 ili drugim kriterijem koji si učitelj sam osmisli:)
Motivacija za predmet Hrvatski jezik
Razumijevanje smisla i ciljeva učenja  
Razumijevanje standarda ocjenjivanja
Učinkovitost formativnog vrednovanja
Zanimljivost i poticajnost učenicima za rad















X. ZAKLJUČNA OCJENA
Zaključna ocjena nije aritmetička sredina pojedinačnih ocjena prikupljenih iz pristupa vrednovanja naučenoga. Ne temelji se samo na sumativnome vrednovanju. Ona treba odražavati ono što je učenik dominantno pokazao vrednovanjem naučenoga u pojedinim elementima, ali u određenoj mjeri treba uvažiti i pokazatelje o učenikovu učenju i napredovanju prikupljene drugim pristupima vrednovanja. U obzir se uzimaju bilješke o praćenju učenika. Pri zaključivanju ocjena učitelj daje i usmeno osvrt svakome učeniku posebno na njegov trud, rad i napredak tijekom protekle školske godine. Ako zaključna ocjena, prema prosudbi učitelja i sposobnostima učenika, može biti sljedeće godine bolja, učenika se još jednom potiče na promjenu strategija učenja i na jačanje kompetencija koje je uspješno razvijao dosad. Tijekom zaključivanja ocjene učitelj se učeniku treba razgovorom približiti kako bi se učenik osjećao dobro i uvažavano, a nikako ne kažnjeno (ako je slabija ocjena).
Učenik neće imati zaključnu negativnu ocjenu ako iz samo jednog područja ima ocjenu nedovoljan. 
MOGUĆI KRITERIJI PRI DONOŠENJU ZAKLJUČNE OCJENE  (kompetencije učenika su:)
	zaključna ocjena
	na temelju formativnog vrednovanja
	na temelju sumativnog 
vrednovanja

	
odličan
	Gotovo je uvijek aktivno  i sa zanimanjem sudjelovao u nastavi. Samostalan je i samoinicijativan.
Redovito je pisao domaće zadaće i vrlo uspješno rješavao postavljene zadatke. Primjerenog odnosa prema radu i okolini. Pokazuje interes za dodatne sadržaje.

	
Ocjene iz ispita i drugih pisanih provjera te usmenoga odgovaranja najčešće su bile odličan ili vrlo dobar.

Pokazuje visoku razinu primjene naučenih znanja.


	vrlo dobar
	Većinom je aktivno i sa zanimanjem sudjelovao u nastavi. 
Nastojao je redovito i što samostalnije rješavati postavljene zadatke.
	
Ocjene iz ispita i drugih pisanih provjera te usmenoga odgovaranja najčešće su bile  vrlo dobar ili dobar. Učeniku se otvara mogućnost za napredovanje sljedeće školske godine i to mu se posebno naglašava.

Uglavnom  uspješno i većinom samostalno naučeno može primjenjivati.

	dobar
	Povremeno je, s promjenjivim zanimanjem i rijetko aktivno, sudjelovao u nastavi. 

Pokazuje pozitivan odnos prema radu, ali ne i radnu disciplinu i kontinuitet.
	
Ocjene iz ispita i drugih pisanih provjera te usmenoga odgovaranja najčešće su bile dobar.
Djelomično je usvojio predviđene nastavne sadržaje i može ih  s promjenjivim uspjehom i dijelom samostalno primijeniti u različitim situacijama.

	dovoljan
	
Izbjegavao je zadatke ili je bio vrlo nesamostalan u njihovu rješavanju. Ne pokazuje napredak u radu. Potreban je veći angažman za postizanje boljeg uspjeha.
	Ocjene iz ispita i drugih pisanih provjera te usmenoga odgovaranja najčešće su bile dovoljan ili ispravljena nedovoljna ocjena.
Slabo  je  usvojio predviđene nastavne sadržaje i može ih sa slabim uspjehom  i  često nesamostalno primjenjivati u različitim situacijama.





















XI. PRILOZI DOKUMENTU KRITERIJA VREDNOVANJA

a) VREDNOVANJE PLAKATA/POSTERA
	Kriteriji
	Chek lista

	
	

	Čitljivost plakata/postera na udaljenosti od 1 do 2 m.
	

	Optimalna količina sadržaja.
	

	Naslov.
	

	Točnost sadržaja.
	

	Prikazani bitni podaci.
	

	Tekstualni sadržaj u natuknicama.
	

	Napisan jezično točno.
	

	Bitno naglašeno bojom, veličinom i/ili grafičkom oznakom.
	

	Vizualni sadržaji funkcionalno i sadržajno povezani s tekstom.
	

	Navedeni podaci o autorima i godina izrade.
	




Kriteriji za brojčano ocjenjivanje plakata/postera:
	5
	Ostvarene sve komponente.

	4
	Ostvareno 9 komponenti.

	3
	Ostvareno 7 ili 8 komponenti

	2
	Ostvareno 4, 5 ili 6 komponenti.

	1
	Plakat/poster nije predan ili je ostvareno manje od 4 komponente. 





b) SPOSOBNOST RADA U SKUPINI


Ime i prezime:        _____________________        Razred:    ______        Datum:     ____________

	Ime člana skupine:
	
	
	
	
	Zajed nička

	ODNOS PREMA ZADACIMA
	Samoinicijativno radi.
	
	
	
	
	

	
	Rješava zadatke.
	
	
	
	
	

	
	Ustrajan u radu (dovršava zadatke).
	
	
	
	
	

	ODNOS PREMA DRUGIMA
	Pažljivo sluša druge.
	
	
	
	
	

	
	Dogovara se.
	
	
	
	
	

	
	Prihvaća prijedloge.
	
	
	
	
	

	
	Pokazuje poštovanje prema drugima.
	
	
	
	
	

	
	Pomaže drugima.
	
	
	
	
	

	
	Prihvaća sve članove skupine.
	
	
	
	
	

	Preuzima odgovornost (priznaje i ispravlja greške).
	
	
	
	
	

	SPOSOBNOST RADA U SKUPINI:
	
	
	
	
	









c) VREDNOVANJE SPOSOBNOSTI RADA U SKUPINI - ponašanje

Razred:________________      Datum:_______________


	PONAŠANJE U SKUPINI
	Imena članova skupine

	
	
	
	
	

	
	V
	Č
	Z
	N
	V
	Č
	Z
	N
	V
	Č
	Z
	N
	V
	Č
	Z
	N

	ODNOS PREMA ZADACIMA
	Samoinicijativno radi.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Rješava zadatke.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ustrajan u radu (dovršava zadatke).
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ODNOS PREMA DRUGIMA
	Pažljivo sluša druge.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Dogovara se.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prihvaća prijedloge.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Pokazuje poštovanje prema drugima.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Pomaže drugima.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prihvaća sve članove skupine.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	               Preuzima odgovornost.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	V = vlastita procjena
Č = procjena ostalih članova skupine
Z = zajednička procjena (procjena oko koje se slažu članovi skupine)
N = nastavnikova procjena

	1 – ponašanje uopće nije prisutno
2 – ponašanje je rijetko prisutno
3 – ponašanje je ponekad prisutno
4 – ponašanje je često prisutno
5 – ponašanje je stalno prisutno


Učitelj: ______________________
d) KVALITETA  PREDSTAVLJANJA
početni stupanj


	Skupina:
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Predstavljeno je u zadanom vremenu.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje ima logičan tijek.
	
	
	
	
	
	
	

	Govor je optimalno glasan.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljeni sadržaji su jasni i razumljivi.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje je tečno (bez nepotrebnih zastajanja).
	
	
	
	
	
	
	

	Sadržaj je prezentiran samostalno (tekstualni dio je prepričan - slajd, poster isl. služe kao podsjetnik).
	
	
	
	
	
	
	

	Moguće jezične pogreške u govoru su samostalno ispravljene.
	
	
	
	
	
	
	

	Ukupan broj bodova:
	
	
	
	
	
	
	



BODOVI:
neostvareno: 0
djelomično ostvareno: 1
potpuno ostvareno: 2

OCJENE:
5   14 – 13  bodova
4   12 – 11  bodova
3   10 – 9    bodova
2     8 – 7    bodova
1     6  bodova i manje

Potpis ocjenjivača:_____________________________


KVALITETA  PREDSTAVLJANJA
viši stupanj


	Skupina:
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Predstavljeno je u zadanom vremenu.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje ima logičan tijek.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje je optimalno glasno, jasno i razumljivo.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje je tečno i samostalno (ne čita sa slajdova/plakata, služe mu kao podsjetnik). 
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje je zanimljivo.
	
	
	
	
	
	
	

	Moguće jezične pogreške u govoru su samostalno ispravljene.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljač je okrenut prema publici.
	
	
	
	
	
	
	

	Publici je upućivan pogled.  
	
	
	
	
	
	
	

	Ukupan broj bodova:
	
	
	
	
	
	
	



BODOVI:
neostvareno: 0
djelomično ostvareno: 1
potpuno ostvareno: 2

OCJENE:
5   16 – 15  bodova
4   14 – 13  bodova
3   12 – 11  bodova
2   10 – 9    bodova
1     8 bodova i manje

Potpis ocjenjivača:____________________________
KVALITETA  PREDSTAVLJANJA
napredni stupanj
	Skupina:
	1
	2
	3
	4
	5
	
	

	Predstavljeno je u zadanom vremenu.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje ima logičan tijek.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje je optimalno glasno, jasno i razumljivo.
	
	
	
	
	
	
	

	Predstavljanje je tečno i samostalno.
	
	
	
	
	
	
	

	Moguće jezične pogreške u govoru su samostalno ispravljene.
	
	
	
	
	
	
	

	Neverbalna komunikacija je odgovarajuća (okrenut prema publici, pogled upućivan publici).
	
	
	
	
	
	
	

	Naglašeno je ono što je posebno važno (postavljanjem pitanja i/ili davanjem zadataka slušateljima i/ili sažimanjem).
	
	
	
	
	
	
	

	Odgovoreno je na pitanja slušatelja.
	
	
	
	
	
	
	

	Ukupan broj bodova:
	
	
	
	
	
	
	



BODOVI:
neostvareno: 0
djelomično ostvareno: 1
potpuno ostvareno: 2

OCJENE:
5   16 – 15  bodova
4   14 – 13  bodova
3   12 – 11  bodova
2   10 – 9    bodova
1     8 bodova i manje
Potpis ocjenjivača:_____________________________






e) Listić za procjenu/samoprocjenu postignuća u recitiranju/čitanju poezije
(zaokruži ocjenu od 1 do 5)

	
Govor razgovjetan, pravilno izgovoreni glasovi, pravilno naglašene riječi

	
1    2    3    4    5


	
Slušateljima dočaran osnovni ugođaj djela (preneseni osjećaji)
	
1    2    3    4    5


	
Visina glasa prilagođena smislu stihova 
	
1    2    3    4    5


	
Prilagođena jačina glasa i brzina (iskorišteni učinci promjene)
	
1    2    3    4    5


	
Ostvarena primjerena intonacija
	
1    2    3    4    5


	
Uspješno korištene pauze u čitanju (recitiranju)
	
1    2    3    4    5


	
Primjereno korištene geste i mimika
	
1    2    3    4    5


	
Opći dojam, opuštenost i samouvjerenost
	
1    2    3    4    5


	
SAMOSTALNO IZVEDI JEDNU ZAVRŠNU OCJENU
	
1    2    3    4    5




MOGUĆE TABLICE VREDNOVANJA:
LISTA ZA VREDNOVANJE
Rad u skupini

	Rad u skupini

	Tvrdnja
	1
	2
	3
	4
	5

	1. Rad počinje odmah / nepotrebno se gubi vrijeme.
	
	
	
	
	

	2. Svi članovi skupine imaju svoje materijale i služe se njima.
	
	
	
	
	

	3. Poštuju se upute o radu.
	
	
	
	
	

	4. Svi članovi skupine rade bilješke.
	
	
	
	
	

	5. Svi sudjeluju istim intenzitetom / neki su neaktivni.
	
	
	
	
	

	6. Skupina se trudi prevladati teškoće koje se javljaju u radu.
	
	
	
	
	

	7. Skupina koncentrirano radi na zadatku / bavi se drugim stvarima.
	
	
	
	
	

	8. Skupina završava zadatak u dogovorenom vremenskom roku.
	
	
	
	
	



LISTA ZA PROCJENU/SAMOPROCJENU VJEŠTINE

FAZE PISANJA
2 – potpuno ostvareno; 1 – djelomično ostvareno; 0 – nije ostvareno

	TVRDNJA
	2
	1
	0

	Istraživanje o temi.
	
	
	

	Bilježenje podataka.
	
	
	

	Sastavljanje koncepta.
	
	
	

	Pisanje dijelova sastavka: uvod, središnji dio, završetak.
	
	
	

	Provjeravanje sadržaja, točnosti i razumljivosti.
	
	
	

	Provjeravanje pravopisa i gramatike.
	
	
	



TRODIJELNA STRUKTURA SASTAVKA

2 – potpuno ostvareno; 1 – djelomično ostvareno; 0 – nije ostvareno

	TVRDNJA
	2
	1
	0

	UVOD

	Tema je najavljena.
	
	
	

	Zanimanje za temu je pobuđeno.
	
	
	

	SREDIŠNJI DIO

	Odgovoreno je na sva ključna pitanja.
	
	
	

	Iskorišteni su prikupljeni podatci.
	
	
	

	Vidljivo je vlastito razmišljanje o temi.
	
	
	

	ZAVRŠETAK

	Najbitnije informacije su izdvojene.
	
	
	

	Osobno mišljenje je izrečeno.
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USMENO PREDSTAVLJANJE
2 – potpuno ostvareno; 1 – djelomično ostvareno; 0 – nije ostvareno

	TVRDNJA
	2
	1
	0

	Predstavljeno je u zadanom vremenu.
	
	
	

	Predstavljanje ima odgovarajuću strukturu: uvod, razradu i zaključak.
	
	
	

	Odgovoreno je na sva pitanja za sažimanje tekst: tko, što, gdje, kada, kako, zašto.
	
	
	

	Predstavljanje je glasno, jasno i razumljivo.
	
	
	

	Predstavljanje je tečno i samostalno.
	
	
	

	Moguće jezične pogreške u govoru samostalno su ispravljene.
	
	
	



PPT / PLAKAT
2 – potpuno ostvareno; 1 – djelomično ostvareno; 0 – nije ostvareno

	TVRDNJA
	2
	1
	0

	PPT/Plakat sadržava optimalnu količinu sadržaja.
	
	
	

	Sadržaj je točan i provjeren.
	
	
	

	Prikazani su bitni podatci.
	
	
	

	Sadržaj teksta je optimalan.
	
	
	

	Jezično je točno.
	
	
	

	Vizualno i tekstualno je povezano.
	
	
	

	Navedeni su izvori i literatura.
	
	
	

	Vidljivo/Čitljivo je.
	
	
	




Korišteni izvori:
Kurikulum za predmet Hrvatskog jezika
     Okvir za vrednovanje procesa i ishoda učenja u osnovnoškolskome i srednjoškolskome odgoju       i obrazovanju
    Okvir za poticanje i prilagodbu iskustava učenja te vrednovanje postignuća djece i učenika s teškoćama
    Okvir za poticanje iskustava učenja i vrednovanje postignuća darovite djece i učenika
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